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Evaluez vos compétences Identifier lorsqu'il y a un souci dans la famille

Evaluez vos compétences Savoir repérer les dysfonctionnements familiaux
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EVALUATION PREFORMATION

Fonction exercée ?

Psychologue psychothérapeute

Psychologue

Psychologue clinicien - formateur

Psychologue clinicienne

Gastro-entérologue

psychologue

Psychologue clinicienne

Infirmiére

IDE

Psychologue

Psychologue Hypnothérapeute

kinésithérapeute

psychiatre

Psychiatre




Masseur-Kinésithérapeute et Hypnothérapeute

psychologue

medecin generaliste

Psychologue

Depuis combien de temps ?

36 ans

23 ans

30ans

7 ans

33 ans

18 ans

7 ans

30ans

IDE depuis 38 ans, je pratique I'hypnose depuis 8 ans

2012




2 ans

39 ans

1992

15 ans

Dipléme de Masseur-Kinésithérapeute depuis 2000. Certification Hypnose ericksonienne imhen
2022.

26 ans

32 ans

18 ans

Etes-vous porteur d'un handicap moteur, visuel, auditif ou autre ? Si oui, merci de nous signaler ci-
dessous le type de handicap afin de vous aider au mieux en fonction de vos besoins.

Non

Non

Non

Non

Non




non

Non

Non

Non

non

Non

non

non

non

non

non

non

Non

Motivation? .| 8.5/10



Tres fort 11

. - Fort 7
Quel est votre degré de motivation 9.0/10 Faible 0
concernant cette formation ? .
Inexistant 0
Tres fort 4
. . . ) Fort 14
Quel impact doit avoir cette formation sur 8.1/ 10 Faible 0
votre travail ? .
Inexistant 0

Quelles sont vos motivations pour cette formation ? (Problémes, dysfonctionnements, nouveau
projet nécessitant de nouvelles compétences...)

Développer mes connaissances et compétences

Augmenter mes connaissances sur le transgenerationel et affiner ma technique de I'hypnose

Approfondir mes connaissances. Découverte de nouveaux outils en psychothérapie.

Enrichir ma pratique actuelle dans laquelle je mets au travail davantage des familles, parents et
enfants et le transgénérationnel tient une place fort importante.

Nouvelle activité

arbre de vie

Fort intérét pour les traumas transgenerationnel et problématiques d'attachement trés présentes
dans larencontre avec les patients

Nouveau projet en complément de mon exercice libéral

Renforcer mes connaissances en matiére de psychogénéalogie




perfectionnement

Acquérir des outils pour accompagner au mieux mes patients dont le poids de I'héritage familial est
important. C'est une problématique que je rencontre fréquemment a des degrés divers.

Trouver de nouveaux outils hypnotiques pour les patients notamment les patients douloureux
chroniques . Découvrir une approche de I'hypnose mettant en avant le corps

mieux aider des problématiques ol je manque de moyen pour aider les patients

acquérir des compétences pour aider des patients en difficulté dans les relations familiales

Curiosité du théme, abord nouveau pour certaines problématiques, besoin intellectuel, partage
professionnel

élargir ma palette d'outils

Le médecin dit "de famille" voit les différents membres d'une famille, parfois sur plusieurs
générations, de facon concomittante ou successive, et assiste souvent impuissant aux
dysfonctionnements et aux répétitions. La pénurie médicale nous sclérose sur I'organique, les
guestions-réponse, et nous bride sur les autres directions thérpeutiques non essentielles a court
terme. Acquérir de nouvelles compétences de soin dans cette dimension transgénérationnelle, doit
étre formidable pour aider a court moyen et long terme.

Continuer a découvrir des techniques en hypnose

A ce jour, considérez-vous maitriser les objectifs du 6.0/
|
programme ? 10
Totalement 5
. . . En partie 9
IIdizntn.‘:ler lorsqu'il y a un souci dans - Insuffisamment 3
atamitie Pas du tout 1



Utiliser le questionnement familial 5.8/10

Utiliser I'arbre de vie, la
modélisation des distances justes

4.0/10
pour repositionner I'héritage familial /
dans son histoire de vie.

Savoir repérer les
P 6.5/10

dysfonctionnements familiaux

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Evaluez vos compétences : Identifier lorsqu'il y a un souci

dans la famille

Evaluez vos compétences : Utiliser le questionnement

familial

0

9

6

3

1

2

4

11

4

5

7

2
5.9/
10
4.2/
10

10



Fvaluez vos compétences : Utiliser I'arbre de vie, la
Eval t Util I'arbred [

2.2/
modélisation des distances justes pour repositionner G
10
I'héritage familial dans son histoire de vie.
9 1 4 2 2
4-4_ [ |
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Evaluez vos compétences : Savoir repérer les 5.3/
]
dysfonctionnements familiaux 10
2 2 1 2 1 2 2 5 1
I __-—_
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Utilisez-vous systématiquement des questionnaires ou outils pour connaitre des éléments

familiaux?
Oui G 4
Non G 14

A qui s'adresse le soin transgénérationnel ?

Particuliéerement aux personnes dont la thérapie ne progresse plus malgré un travail efficace
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A toutes personnes !

Individus. Couples. Difficultés relationnelles (couple, famille, travail) Dépendances, dépressions,
personnalités limites...

Public jeune et adulte

patients

Chaque professionnel qui lui accorde une place

Personnes qui ont des croyances et des schémas qui se transmettent de génération en génération

A tout patient souffrant de pathologies chroniques

atous

Je ne suis pas slre d'avoir bien compris la question... Je dirais aux personnes qui portent des
difficultés rencontrées par leur parents, grands-parents, voire ancétres plus lointains, qui ne leur
appartiennent pas et dont ils souffrent au quotidien.

A tous

ace qui est présent dans la mémoire inconsciente du patient de ce qu'ont déposé les générations
-2,-3 avant

atous!
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A toute personne, qui le demande, ou une situation répétitive et ou dysfonctionnelle,est observée
dans le temps, dans la lignée familiale par des faits, omissions,absence de réalisation

a tout le monde

au patient en souffrance dans sa dimension psychique sous l'influence familiale actuelle et passée (je
suis stre qu'il y a beaucoup plus simple...:))

Tout type de patient
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EVALUATION DE SATISFACTION

Préparation de la formation

Le programme et les objectifs de la
formation ont-ils été clairement
annoncés ?

Organisation de la formation

La durée du stage vous a-t-elle
semblé adaptée ?

Déroulement de la formation

Le formateur était-il clair et
dynamique ?

Les exercices et activités étaient-ils
pertinents ?

Le formateur a t-il adapté la
formation aux stagiaires ?

Le groupe était composé de maniére
adapté?

9.7/10

9.4/10

9.9/10

10.0/10

9.9/10

10.0/10

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

C—— 9.7 /10

16

o

14

o

9.4 /10

G 9.9 /10

17

o

18

o

17

o

18

o
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Le rythme de la formation était il ?

Adapté G 17

Trop rapide @ 1
Trop lent 0
Contenu de la formation G 9.6/10
Totalement 17
En partie 1
Le programme était-il clair et précis ? 9.9/10 Insuffisamment 0
Pas du tout 0
Totalement 16
it . En partie 2
:;e pr.ogr7amme était-il adapté a vos 9.7/10 Insuffisamment 0
esomns Pas du tout 0
Totalement 15
o En partie 1
L|es- suppor.tls d:: formation étaient-ils 9.3/10 Insuffisamment 2
clairs et utiles ? Pas du tout 0
A ce jour, considérez-vous maitriser les objectifs du 8.7/
|
programme ? 10
Totalement 9
. . . En partie 8
IIdentn":ler lorsqu'il y a un souci dans 8.6/ 10 Insuffisamment 1
afamille Pas du tout 0
Totalement 9
En partie 8
Utiliser le questionnement familial 8.5/10 Insuffisamment 0
Pas du tout 1
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Utiliser I'arbre de vie, la
modeélisation des distances justes
pour repositionner I'héritage familial
dans son histoire de vie.

Savoir repérer les
dysfonctionnements familiaux

Savoir utiliser I'hypnose pour
soigner les relations

Permettre au thérapeute d'étre au
clair avec ses relations familiales et
ses ressources

9.2/10

8.3/10

8.8/10

8.8/10

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Evaluez vos compétences : Identifier lorsqu'il y a un souci

dans la famille

1 1 1
EE—— s —
0 1 2 3 4 5 6

Evaluez vos compétences : Utiliser le questionnement

familial
1
|
0 1 2

12

o

10

© O v v o

o »r N

7.9/

10

---—
7 8 9 10

7.6/
10

15



Evaluez vos compétences : Utiliser I'arbre de vie, la
modélisation des distances justes pour repositionner |
I'héritage familial dans son histoire de vie.

8.5/
10

7 8 9 10

0 1 2 3 4 5 6

Evaluez vos compétences : Savoir repérer les 7.9/
dysfonctionnements familiaux 10
1 1 1 4 1 8 2

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Evaluez vos compétences : Savoir utiliser ’hypnose pour 8.2/
|
soigner les relations 10
1 6 2 5 4
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Evaluez vos compétences : Permettre au thérapeute d’étre 8.6/
au clair avec ses relations familiales et ses ressources 10

—-——-
6 7 8 9 10

0 1 2 3 4 5

Efficacité de la formation G 9.4 /10
Beaucoup 16

Cette formation améliore t-elle vos Un peu 2

. 9.6/10

compétences ? Non 0
Beaucoup 14

Ces nouvelles compétences vont-elles 9.3/10 Un peu 4

étre applicables dans votre travail ? . Non 0

Recommanderiez vous cette formation ?

Oui G 18

Non 0

Quels sont les points forts de cette formation ?

Interactivité, clarté, expertise, problématiques universelles

Repenser le genogramme de facon novatrice et dynamique avec I'arbre de vie. Le séminaire divisé en
2 temps théorique avec beaucoup de pratique rend cette formation porteuse.
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Un équilibre entre théorie et pratique. Formatrice expérimentée et didactique

Les compétences de la formatrice, autant dans la maitrise de son sujet qui demeure trés original, que
dans ses qualités relationnelles et sa présence au groupe. Lenseignement de sa méthode d'hypno-
thérapie a partir des arbres de vie individuels a permis d'intégrer facilement les principes de cette
forme d'intervention aupreés des patients. J'ai apprécié également le point de vue humanisme de la
formatrice et les soubassements culturels sur lesquels s'appuient sa méthode. Lieu de formation bien
choisi et adapté a cette formation.

Puissance de 'outil

1.I'organisation de la session, qui permet une vraie progression au cours de la formation. 2. les
grandes connaissances de Sophie 3. d'avoir pu travailler sur son propre arbre de vie et soigner ses
relations en tant que thérapeute: cela a été une session forte en émotion et tres efficace.4. de nous
avoir proposer un bel outil, puissant, pour les patients

Les temps d'échanges et de partages

Support théorique, explications trés pertinentes. Interactions avec le formateur. Exemples pratiques.
Pratique corporelle trés intéressante.

Exercices pratiques

Formatrice trés compétente et bienveillante

la pratique de la technique

Limportance pour le thérapeute de prendre d'avantage en compte le corps et les sensations dans les
exercices hypnotiques proposés au patient. La possibilité pour le thérapeute de travailler de facon
précise les relations familiales avec le patient

Clarté des contenus, exercices pratiques, animation dynamique et fluide

18



Contenu clair, exercices interessants permettant une bonne intégration du contenu enseigné

Tres claire et dynamique De belles expériences et rencontres Bienveillance

Sophie Cohen trés pédagogue et riche en partage de connaissances et de références

Quels sont les points faibles de cette formation ?

Ras

Pas vraiment de point faible, excepté le prix du repas du midi un peu élevé a mon gout. Quelque chose
de plus simple aurait été suffisant.

Le protocole d’hypnose décrit trop rapidement

Je trouvais que Sophie est allée vite sur le questionnement stratégique, que j'ai commencé a voir
ailleurs, du coup c'était familier mais pas pour certains des collégues présents

Temps de pratique trop courts.

Surprise de présentation du 5e" commandement". Et non des 10. C est juste 1 remarque.

Peut-étre un peu trop rapide pour le script les séquences du travail en hypnose

Aucun, sinon qu'elle est trés concentrée et pourrait étre déclinée en 2 séminaires?

La course apres le temps

19



Note générale de la formation ?

5 17
4.9 - :
1.8 0.6 ¢ G 0
18 votants 1 0

Autres remarques

Ras

J'ai apprécié le lieu

Bravo a l'organisatrice (au pluriel, peut étre).

Je n'ai pas d’autre remarque

Merci Merci Merci Corinne de nous avoir proposé cette formation Merci Merci Merci Sophie pour
ton travail, tes outils et ton engagement

Cela me donne envie de faire d’autres formations

Pour les personnes en situation de handicap ou a mobilité réduite : le formateur a-t-il tenu compte
de votre handicap en s'adaptant a vos besoins ?

Oui G 4
Non 0

Partiellement 0

Pour les personnes en situation de handicap ou a mobilité réduite : avez-vous une suggestion

20



d'amélioration pour une meilleure prise en charge de votre handicap ?

Désolé, je n'ai pas réussi a retirer ma réponse bien que je ne sois pas en situation de handicap !

21



EVALUATIONS DE TRANSFERT DES ACQUIS

Avez vous pu mettre en pratique les connaissances acquises ?

Oui, tout le temps 0
Oui, régulierement @l 2
Oui, occasionnellement 6
Non l'opportunité ne s'est pas .
G
présentée
Non la formation n'était pas 0
adaptée au besoin
L'application concréte des connaissances vous parait-elle ?
Facile G 9
Difficile mais je m'en sors I 4
Difficile, il me faudrait de I'aide @ 1
Trop difficile 0
Impact de la formation | 7.7 /10
Beaucoup 4
Moyennement 7
Cette formation a-t-elle accru votre
efficacité ? 77110 Peu ?
’ Pas du tout 0
Evaluez vos compétences : Identifier lorsqu'il y a un souci 8.2/
|
dans la famille 10
1 2 5 5 1
S
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Evaluez vos compétences : Utiliser le questionnement 8.0/
familial 10

Evaluez vos compétences : Utiliser I'arbre de vie, la

7.9/
modélisation des distances justes pour repositionner |
10
I'héritage familial dans son histoire de vie.
1 1 1 6 3 2
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Evaluez vos compétences : Savoir repérer les 7.8/
G
dysfonctionnements familiaux 10
2 1 1 5 4 1
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Quels sont avec le recul les éléments les plus utiles de la formation ?

le recul grace a I'arbre de vie et sa mise en perspective familiale la place des manquants tout fait sens
sur l'arbre tout est en mouvement

Je n'ai utilisé que I'arbre de vie pour le moment. La transe debout fera I'objet de prochaines séances.
Ces deux éléments me semblent utiles. Peut-étre que la transe sera plus utile mais il est trop tot pour
moi pour en tester "l'efficacité".

Larbre de vie

Avoir un outil pour repositionner les dysfonctionnement familiaux

Modélisation de I'arbre

proposer une stratégie pour les troubles transgénérationnels

L'arbre de vie : saréalisation et le soin qui suit

Notion de poids, distance, juste place dans |'arbre de vie. notion de choix, et rendu de responsabilité a
['autre. Notion de sensorialité.

Construction de I'arbre de vie

la modélisation des distances: repositionner chacun avec son histoire 5eme parole et sa
compréhension

Pratique de I'hypnose debout
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L'arbre de vie et la trans debout

A lafois les exercices qui ont été proposés mais aussi tous les élements cliniques dont Sophie Cohen a
pu nous transmettre lors de cette formation, qui permettent aussi de questionner le patient sur "sa
place" au sein de la famille et qu'il puisse mettre une juste distance avec les uns et les autres

Quels pourraient étre les prolongements nécessaires a la formation ?

je n'ai pratiqué que de facon fragmentaire la formation, pas d'idée a ce sujet pour l'instant

Pas d'idée pour le moment

Entrainement

Faire une session de rappel dans quelques temps

Mises en pratique supplémentaires

partages d'expérience

notions a développer, dans des cas d'abandon, rejet, humiliation dans I'accompagnement, pour
aborder les liens autrement? Merci !!

Exercices et étude de cas

le dialogue stratégique
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Formation trés compléte

Séminaire enfant

Peut étre d'autres exercices pour travailler sur les relations familiales ? Autre que I'arbre de vie ?

Autres remarques

une formation qui induit la réflexion au bénéfice du patient, du soin et du soignant, merci

Il est encore trop t6t pour moi pour faire une évaluation pertinente. Je n'ai pas eu le temps de mettre
suffisamment en pratique cette technique. Je sais néanmoins qu'elle me sera trés utile ayant déja
identifié nombreux patients pour lesquelles il sera judicieux de I'utiliser. J'ai tendance a n'envisager
de la pratiquer que dans son ensemble pour le moment (arbre de vie, puis transe debout)

A poursuivre

Ras

Cette formation a été bénéfique pour ma pratique, merci a Sophie et I'équipe de I'lMHEN de nous
['avoir proposée
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EVALUATIONS DES INTERVENANTS

Organisation de la formation

Les conditions matérielles étaient

adaptées ? 10.0/10
Le groupe d'apprenant était adapté
sroupe <.app P 10.0/10
(taille, niveau...) ?
La coordination avec I'organisme s'est
8 10.0/10

bien passée ?

Commentaires libres sur la formation ?

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

Totalement

En partie
Insuffisamment
Pas du tout

G 10.0/10

o oonN o ooN

o ooN

Merci de I'accueil

Formation trés riche trés nourrissante . Sophie Cohen trés professionnelle, généreuse dans son envie
de partager, bienveillante. Apprenants trés motivés et de niveau adapté Nombreux formateurs de
I'institut présent, une grande richesse de partage. Le lieu de formation adapté avec une souplesse de
I’équipe pour répondre a nos demandes.

Suggestions d'amélioration ?

Les repas sont de qualité moyenne/prix.
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